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Forma parte de la nueva generación de

LÍDERES AGILE
Haz que las 
personas sean 
geniales

Entrega valor 
continuamente

Experimenta y 
aprende rápido

Haz de la 
seguridad un 

prerrequisito

¿Te suena familiar alguno de los siguientes retos?

• Tu empresa busca ser el número 1 en el mercado y crecer doble dígito
• Quieres mejorar la experiencia del cliente y responder rápidamente a sus 

necesidades cambiantes
• Buscas oportunidades, simplificando complejidades para generar un valor 

incremental al negocio, cuidando el riesgo
• Quieres romper el status quo, promoviendo la innovación
• Buscas construir una cultura sólida e incrementar el compromiso de los 

colaboradores a través de un un propósito compartido
• Quieres  promover la mejora y el aprendizaje continuo trabajando en equipo



Responder rápidamente
 a las necesidades 
CAMBIANTES de 

sus clientes

68%

Incremento de la
FLEXIBILIDAD

45% 42%

Mejorar la 
SATISFACCIÓN al 

cliente

¿POR QUÉ HACER
la certificación de agilidad?

Los motivadores más comunes de las 
organizaciones son:

Te invitamos a evolucionar tu forma de pensar

con nuestros 6 Sprints
Da click en cada sprint para más información

Mundo y Mentalidad 

AGILE

Formas de Trabajo 

Agiles:

SCRUM Y KANBAN

AGILE PEOPLE 

Management

LEADING Agile OKRsDESIGN THINKING



También puedes armar tu propia 

COMBINACIÓN DE SPRINTS…

SPRINT
Formas de 

Trabajo
 Agiles: 

Scrum y Kanban
 

$21,941 MXN
$3,730,084 COP

$1,060 USD
$4,058 S/

Sólo 
1 Certificación 

 de Scrum 
Master 

$18,168 MXN
$3,088,662 COP

$878 USD
$3,361 S/

SPRINT
Certificación 

Agile 
People 

Management

$11,238 MXN
$1,910,388 COP

$542 USD
$2,078 S/

SPRINT
Certificación 
Leading Agile

$11,236 MXN
$1,910,060 COP

$542 USD
$2,078 S/

SPRINT
Certificación 

Design Thinking
  

$11,236 MXN
$1,910,060 COP

$542 USD
$2,078 S/

SPRINT
OKR Certified 
Professional

  

$11,236 MXN
$1,910,060 COP

$542 USD
$2,078 S/

Nuestra metodología

SPRINT
Mundo y 

mentalidad 
Agile

(Obligatorio)

$8,859 MXN
$1,505,883 COP

$429 USD
$1,638 S/

• Construye tu propia experiencia. 

• Reta el status quo y conviértete en un catalizador de cambio en tu organización.

• Haz énfasis en el resultado, activa herramientas como scrum, kanban y design thinking.

• Diviértete y forma parte de ambiente de creación y experiencias.

• Construye una red de networking y aprendizaje continuo.

• Aprende jugando a través de nuestros retos, trivias y activaciones por equipos.

• Se un referente con reconocimiento internacional a través de nuestras certificaciones.



Mundo y 
mentalidad
AGILE
(Obligatorio)

Objetivo: 
En este sprint conoceremos los principios y valores que 
enmarcan la agilidad y cómo se están transformando las 
organizaciones, equipos y personas. 
Comenzaremos a desarrollar una mentalidad ágil, a 
re-inventarnos con una nueva forma de ser y ver al 
mundo.

Temario
MÓDULO 1: FUNDAMENTOS AGILE

Sesión 1.1
• Un Mundo en Transformación
• Estrategia de Negocio en 4 C’s
• Agilidad para un mundo complejo

Sesión 1.2
• El viaje hacia la agilidad
• Transformación de las Organizaciones
• Organizaciones Ágiles
• Nuevo rol del líder

MÓDULO 2: MENTALIDAD AGILE

Sesión 1.3
• Las nuevas competencias en un 
mundo Agile
• Growth Mindset y el aprendizaje 
constante
• Visión Agile con Espíritu 
Explorador, Creatividad, 
Colaboración y Confianza

Costo por participante:

Formas de pago:

Fecha de inicio

  *Sujetas a cambios

3 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

• 3 sesiones de 2.5 horas modalidad virtual
• 1 circulo de aprendizaje
• Acceso a la plataforma de LearningLab

Incluye

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

3 4 5 6 7
10 11 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28

31

Julio

Sesiones virtuales 

Círculo de aprendizaje

PRECIOS

$8,859 MXN
$1,505,883 COP

$429 USD
$1,638 S/

Para inscribirte contacta a: anapaola.gil@talentlab.group

Happy hour 



Agile People 

Management

Objetivo: 
Conoceremos las nuevas tendencias en Atracción, 
Aprendizaje y Desarrollo, Gestión del Desempeño 
y herramientas valiosas de Agile Change 
Management para transformar la cultura de la 
organización. 

Temario
MÓDULO 1: AGILE PEOPLE  
MANAGEMENT

Sesión 1
• Retos de un mundo complejo
• Capital Humano como catalizador de 
una cultura de agilidad
• Nuevo Liderazgo Agile
• Aprendizaje y Desarrollo Agile

Sesión 2
• Atracción del Talento con agilidad
• Alto Desempeño y OKRs
• Recompensas y reconocimiento en un 
mundo agile

MÓDULO 2: TRANSFORMANDO LA 
CULTURA

Sesión 3
• Nuevo mindset y cultura de agilidad
• Transformación cultural Agile en 4 ejes
• Estrategia de cambio con un nuevo propósito
• Prevenir y gestionar las resistencias 

Sesión 4
• Catalizando la transformación con 
herramientas de Cambio Cultural
• Cambio personal
• Cultura Agile en acción a través de nuevas 
experiencias
• Anclaje de nuevos hábitos en la organización

Incluye:
• 3 sesiones de 2.5 horas modalidad 

virtual
• 1 circulo de aprendizaje
• Acceso a la plataforma de 

LearningLab

Costo por participante:

Formas de pago:

Fecha de inicio

4 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

Aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

Incluye

2y 9  
11 de agosto círculo
16 y 23 de agosto

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.
24 25 26 27 28

31 1 2 3 4

7 8 9 10 11

14 15 16 17 18

21 22 23 24 25

Jul-Ago

Sesiones virtuales 

Círculo de 
aprendizaje

  *Sujetas a cambios

PRECIOS

  $11,238 MXN       
 1,910,388 COP

542 USD
 2,078 S/

Para inscribirte contacta a: anapaola.gil@talentlab.group



Leading
Agile

Objetivo: 
Para ser exitoso en un mundo VUCA, el líder debe 
reinventarse y transformar su estilo de liderazgo.
En este Sprint conocerás y construirás nuevas competencias 
que te fortalecerán como un líder inspirador que promueve el 
empoderamiento, la colaboración y el desarrollo de equipos en 
un ambiente con seguridad psicológica.

Temario

Sesión 4.1
• Nuevo rol del líder habilitador
• Obstáculos del líder sin agilidad
• Mentalidad Agile en los desafíos diarios
• Visión y Pensamiento complejo 
• Evaluación Individual de Liderazgo Agile

Sesión 4.2
• Creando un ambiente facilitador de 
agilidad y crecimiento
• Liderazgo positivo que empodera la 
agilidad
• Seguridad Psicológica
• Innovación que capitaliza el error
• Retroalimentación ágil que construye 

Sesión 4.3
• Empoderando equipos auto-dirigidos
• Inspirando con propósito
• Colaboración con accountability
• Motivación para alcanzar la mejor versión
• Midiendo el éxito en un mundo agileIncluye:

• Incluye:
• Diagnóstico 360 Líder Ágil
• 3 Sesiones de 2.5 hrs.
• 1 Círculo de Aprendizaje
• Aprendizaje continuo en 

LearningLab ®

Costo por participante:

Formas de pago:

Fecha de inicio

En esta experiencia, el líder realizará 
un diagnóstico para conocer su 
Liderazgo Ágil actual y construirá 
nuevas competencias

3 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

Aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

Incluye

30 agosto
1 de sept
6 sept
13 sept

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

21 22 23 24 25

28 29 30 31 1

4 5 6 7 8

11 12 13 14 15

18 19 20 21 22

Ago –Sept

Sesiones virtuales 

Círculo de 
aprendizaje

  *Sujetas a cambios

PRECIO:

$11,236 MXN
$1,910,060 COP

$542 USD
$2,078 S/

Para inscribirte contacta a: anapaola.gil@talentlab.group



OKRs 
Master & 
Champion

Temario

Incluye:
• 3 Sesiones de 2.5 hrs
• 1 Círculo de Aprendizaje
• Aprendizaje continuo en 

LearningLab ®
•  Certificación OKRs Master & 

Champion

Costo por participante:

Formas de pago:

Fecha de inicio

Objetivo:
Aprende una metodología de gestión de trabajo y 
objetivos agile, alineados al propósito organizacional y 
mide el progreso de tus equipos de manera 
cuantitativa y cualitativa, incrementando la visibilidad 
del talento y el compromiso en la organización. 

*Te ofrecemos presentar un examen y 
obtener 2 certificaciones: 
OKR Master y OKR Champion

Sesión 6.3

Roles y responsabilidades en los OKRs
Ciclos y cadencias de los OKRs
Buenas prácticas
Cambio Cultural con OKRs

*Examen de Certificación OKR Master & Champion

Sesión 6. 1

Alineando la gestión del desempeño
Modelos de gestión del desempeño
Evaluación del desempeño
Métricas y recomendaciones

Sesión 6.2 
OKRs
Estructura de los OKRs
Manifiesto y características OKRs
Superpoderes de OKRs
OKRs Roofshots & Moonshots

3 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

Aprendizaje 

colaborativo

Incluye

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

2 Certificaciones 
con validez 

internacional

3 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

Incluye

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

4 5 6 7 8

11 12 13 14 15

18 19 20 21 22

25 26 27 28 29

Septiembre

Sesiones virtuales 

Círculo de 
aprendizaje

  *Sujetas a cambios

PRECIOS:

$11,236 MXN
$1,910,060 COP

$542 USD
$2,078 S/

Para inscribirte contacta a: anapaola.gil@talentlab.group



Formas de
Trabajo Agiles:
SCRUM Y 
KANBAN

Objetivo: 
Experimenta la agilidad transformando la 
colaboración a través de los marcos de 
trabajo ágiles: Scrum y Kanban. Obtendrás 
certificaciones con validez internacional.

Temario
MÓDULO 1: CERTIFICACIÓN SCRUM

Sesión 2.1
• Modelo de desarrollo ágil: Scrum
• Los roles del equipo
• Principios y valores de Scrum

Sesión 2.2
• Uso de los artefactos que generan 
incrementos
• Viviendo los eventos Scrum:

• Sprint
• Reunión de Planificación del Sprint
• Scrum Diario 

Sesión 2.3
• Revisión de Sprint
• Retrospectiva para crecer
• Otras prácticas usadas en Scrum

* Examen de Certificación Scrum Master

MÓDULO 2: KANBAN

Sesión 2.4 y 2.5
• Kanban para mantener el flujo
• Principios de Kanban
• Prácticas Generales
• Casos prácticos

*Examen de Certificación Kanban Essentials

Costo por participante:

Formas de pago:

Fecha de inicio

2 Certificaciones 
con validez 

internacional

3+2 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1-1 círculos
de 

aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

Incluye

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

11 12 13 14 15

18 19 20 21 22

25 26 27 28 29

2 3 4 5 6

9 10 11 12 13

16 17 18 19 20

Mayo- Kanban

Sept-Oct 

Sesiones Scrum 

Círculo de 
aprendizaje

Sesiones Kanban 

Scrum / Kanban

$21,941 MXN
$3,730,084 COP

$1,060 USD
$4,058 S/

Para inscribirte contacta a: anapaola.gil@talentlab.group  *Sujetas a cambios



Design 
Thinking

Temario

Objetivo:

Enciende tu creatividad  y convierte los problemas en 
oportunidades desarrollando un pensamiento crítico y 
desafiando ideas prestablecidas.
Enfócate en lo que verdaderamente importa: “el cliente en el 
centro”, creando  soluciones innovadoras y reduce riesgos.

Incluye:
• 3 Sesiones de 2.5 hrs.
• 1 Círculo de Aprendizaje
• Aprendizaje continuo en 

LearningLab ®
• Certificación Desing Thinking

Costo por participante:

Formas de pago:

Fecha de inicio

C
al

en
d

ar
io • 12 Abril: Sesión 1

• 19 Abril: Sesión 2

• 26 Abril: Sesión 3

• 28 Mayo: Círculo de Aprendizaje

                                        *Sujetas a 
cambios

Sesión 5.1

• Adoptando una mentalidad de diseño
• Innovación y diseño
• Mentalidad de diseño centrado en las 

personas
• ¿Qué es Design Thinking? 
• Momentos de Design Thinking
• Agile, Lean o Design Thinking
• Empatía
• Haciendo las preguntas correctas
• Caso de implementación

Sesión 5.2
Design Thinking  en acción:

1.Empatizar 
2.Definir 

Sesión 3.
Design Thinking en acción:

3. Idear
4. Prototipar 
5. Evaluar 

3 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

Aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

Incluye

Abril- Mayo
Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

3 4 5 6 7
10 11 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28
1 2 3

*Examen de Certificación  Design Thinking

1Certificación 
con validez 

internacional

3 Sesiones
 virtuales 

de 2.5 hrs.

1 círculo
de 

aprendizaje 

colaborativo

1 licencia para 
plataforma
Digital 

Learninglab®

 

Incluye

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.
2 3 4 5 6

9 10 11 12 13

16 17 18 19 20

23 24 25 26 27

Octubre

Sesiones virtuales 

Círculo de aprendizaje

  *Sujetas a cambios

PRECIOS:

$11,236 MXN
$1,910,060 COP

$542 USD
$2,078 S/

Para inscribirte contacta a: anapaola.gil@talentlab.group



Calendario
Programa 2023:

Ju
lio

A
go

st
o

A
go

st
o

*Horarios GMT-06:00 (CDMX)

SESIONES VIRTUALES
Todos los miércoles de: 

 16:30 a 19:00 hrs.

Happy Hour

SPRINT: MUNDO AGILE

SPRINT: AGILE PEOPLE MANAGEMENT

SPRINT: LEADING AGILE

SPRINT: OKRS

SPRINT: MARCOS DE TRABAJO AGILE

SRINT: DESIGN THINKING

Círculo de Aprendizaje en cada Sprint.

*Actividades de aprendizaje en 
Learninglab durante todo el programa.

*Todas las sesiones serán grabadas y 
estarán disponibles en Learninglab.

Código de colores:

O
ct

u
b

re
Se

p
ti

em
b

re
Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

3 4 5 6 7
10 11 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28

31

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

31 1 2 3 4

7 8 9 10 11

14 15 16 17 18

21 22 23 24 25

28 29 30 31 1

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

31 1 2 3 4

7 8 9 10 11

14 15 16 17 18

21 22 23 24 25

28 29 30 31 1

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

4 5 6 7 8

11 12 13 14 15

18 19 20 21 22

25 26 27 28 29

28 29 30 31 1

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

2 3 4 5 6

9 10 11 12 13

16 17 18 19 20

23 24 25 26 27

Se
p

ti
em

b
re Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

4 5 6 7 8

11 12 13 14 15

18 19 20 21 22

25 26 27 28 29

28 29 30 31 1

O
ct

/N
ov

Lu. Ma. Mi. Ju. Vi.

9 10 11 12 13

16 17 18 19 20

23 24 25 26 27

30 31 1 2 3



Nos apasiona la gente y  creemos que podemos  construir un mejor mundo  laboral 
si liberamos el potencial  de las personas y las  organizaciones, para que logren  

evolucionar y trascender.

Nos apasiona nuestro trabajo y estamos orgullosos de ser parte de estas organizaciones.

Soluciones integrales en 
Capital Humano a la medida

Soluciones tecnológicas
para Capital Humano

#SOMOSTALENTLAB

¡INSCRÍBETE! Iniciamos el 5 de julio del 2023
Contacta a Ana Paola Gil para tus dudas o inquietudes:
anapaola.gil@talentlab.group



México
contacto@talentlab.mx

Tel: +52 (55) 6588 1565
www.talentlab.mx

Región Andina
conocenos@talentlab.com.co

Tel: +57 312 3554149
www.talentlab.com.co

Existimos para liberar tu 
potencial. 

Gracias por dejarnos hacerlo 
realidad.

Contáctanos


